REI Finansé ||
S Eiropas Savieniba 2027
“r NextGenerationEU aclosias
IEPIRKUMA PRIEKSMETA

11. témas “Digitala transformacija, tai skaita digitala parveide,

digitalas inovacijas, virtuala vai paplasinata realitate, viedas

tehnologijas” macibu kursu organizésana (2. dala)
(iepirkuma identifikacijas numurs LITK/IEP/2025/10)
NOLIKUMS UN TEHNISKA SPECIFIKACIJA
Riga, 2025. gada 26. septembri

1. Pasutitajs:
Biedriba ,Latvijas Informacijas tehnologiju klasteris” (Latvijas IT Klasteris)
Registracijas Nr. 40008121251
Juridiska adrese: Dzirnavu iela 91 k3 - 19, Riga, LV-
1011
Talrunis: +371 26180773
Kontaktpersona: Liga Niedrite, Projekta vaditaja, e-pasts: itcluster@itbaltic.com

2. Pretendents:
Piegadatajs (fiziska vai juridiska persona), kas atbilst iepirkuma procediiras dokumentacija izvirzitajam
prasibam.

3. Tss iepirkuma priek$meta apraksts
11. témas “Digitala transformacija, tai skaita digitala parveide, digitalas inovacijas, virtuala vai paplasinata
realitate, viedas tehnologijas” macibu kursu organizésana (2. daja)

4. lepirkuma liguma veids: Pakalpojumi

lepirkums tiek veikts projekta “EDIC uznémumu digitalo prasmju attistiba” (projekta liguma Nr.
Nr.2.3.1.2.i.0/1/24/1/CFLA/001) ietvaros, sadarbiba ar Centralo finansu un ligumu agentiru (CFLA).

lepirkums tiek veikts saskana ar:

= 2017.gada 1.marta Ministru kabineta noteikumiem Nr.104 , Noteikumi par iepirkuma procediiru un tas
piemérosanas kartibu pasatitaja finansétiem projektiem”, turpmak — MKN Nr.104;

= 2023.gada 12.septembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.529 “Eiropas Savienibas AtveseloSanas un
noturibas mehanisma plana 2. komponentes "Digitala transformacija" 2.3. reformu un investiciju virziena
"Digitalas prasmes" 2.3.1.2.i. investicijas "Uznémumu digitalo prasmju attistiba" Tstenosanas noteikumi”,
turpmak — MKN Nr.529.

5. Paredzama liguma izpildes vieta: Latvija

6. Paredzamais liguma izpildes termins: 30.06.2026.
Paredzamais liguma izpildes termins ir Projekta istenoSanas nosléguma termins. Liguma izpildes termins var
tikt pagarinats, ja Ekonomikas ministrija un/vai Centrala finansu un ligumu agentira un/vai cita atbildiga
institlcija pagarina Projekta 1stenoSanas terminu. Pasttitajam ir tiestbas pagarinat liguma izpildes terminu
lidz Projekta istenoSanas termina noslégumam.


mailto:itcluster@itbaltic.com

7. lepirkuma paredzama ligumcena bez PVN: 217 800,00 EUR

8. Eiropas Savienibas fondu iestade vai cita arvalstu finansu palidzibas starpniekinstitucija vai apsaimniekotajs,
ar kuru finanséjuma sanéméjs ir noslédzis ligumu par projekta istenosanu vai kurs apstiprinajis projekta
iesniegumu, vai kuram planots iesniegt projekta iesniegumu:

Centrala finansu un ligumu agentira (CFLA)

9. Atbalsta aktivitates nosaukums:
2.3.1.2.i. investicijas "Uznémumu digitalo prasmju attistiba", 1.karta.

10. Pretendenta atbilstibas nosacijumi
10.1. Visparéjas atbilstibas nosacijumi:

10.1.1.
10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

10.1.8.

Pretendents ir fiziska vai juridiska persona.

Pretendents ir registréjis savu saimniecisko darbibu atbilstosi savas rezidences valsts likumdosanas
noteiktaja kartiba, VAl pretendents fiziska persona registré savu saimniecisko darbibu pirms
iepirkuma liguma noslégsanas gadijuma, ja tiek atzits par iepirkuma uzvarétaju (Pretendents fiziska
persona iesniedz apliecinajumu par saimnieciskas darbibas registrésanu 2 (divu) kalendaro nedélu
laika no pazinojuma par iepirkuma rezultatiem sanemsanas gadijuma, ja tiek izvéléts par iepirkuma
uzvarétaju);

Pretendenta saimnieciska darbiba nav apturéta vai partraukta (fiziskas personas gadijuma, kura savu
saimniecisko darbibu nav registréjusi piedavajuma iesniegSanas bridi, minétais kritérijs netiek
Veértéts);

Nav pieteikts vai pasludinats Pretendenta maksatnespéjas process (iznemot piemérotos pasakumus,
kas vérsti uz maksatspéjas atjaunosanu), nav uzsakta tiesvediba par bankrotu;

Uz pretendentu, ta valdes locekli/priekssédétaju, patieso labuma guvéju, parstavéettiesigo personu vai
prokdristu, nav noteiktas starptautiskas vai nacionalas sankcijas, vai bitiskas finansu un kapitala tirgus
intereses ietekméjoSas Eiropas Savienibas vai Ziemelatlantijas liguma organizacijas dalibvalsts
sankcijas, kuras kavé liguma izpildi.

Pretendentam saskana ar Valsts ienémumu dienesta administréto nodoklu (nodevu) paradnieku
publiskaja datubazé pieejamo informaciju nav nodoklu vai nodevu paradu, tai skaita valsts socialas
apdrosinasanas obligato iemaksu paradu, kas kopsumma parsniedz 150 euro, iznemot nodoklu
maksajumus, kuru maksasanas termins saskana ar likuma "Par nodokliem un nodevam" 24. panta
pirmo, 1.3 un 1.7 dalu ir pagarinats, sadalits terminos, atlikts vai atkartoti sadalits terminos.
Pretendents nodroSinas principa "nenodarit batisku kaitéjumu" ievéroSanu, lai Pakalpojuma
nodrosinasana ieklautas darbibas ir nebdtiskas vai tam ir neesoSa paredzama ietekme uz visiem vides
mérkiem, vertéjot gan tiesas, gan primaras netieSas sekas visa aprites cikla saskana ar Eiropas
Parlamenta un Komisijas 2021. gada 12. februara Regulas (ES) Nr. 2021/241, ar ko izveido
Atvese]o$anas un noturibas mehanismu, 2. panta 6. punktu.

Visas piedavajuma sniegtas zinas par Pretendentu, ta piedavatajiem pasniedz€jiem un ta
piedavajumu ir patiesas.

10.2. Profesionalas atbilstibas nosacijumi:

10.2.1.

10.2.2.

Pretendents, lidz ar piedavajuma iesniegS8anu apliecina, ka ta riciba ir nepiecieSamie kvalificétie
specialisti, kas atbilst nolikuma sadala "Apmacibu kursa pasniedzéja atbilstibas nosacijumi"
noraditajam visparéjam atbilstibas prasibam un iepirkuma priekSmeta apraksta sadala “Apmacibu
kursa pasniedzéjs” noraditajam specialajam atbilstibas prasibam, ja tadas ir ietvertas. Pasatitajam ir
tiestbas noraidit Pretendenta piedavajumu, ja PasGtitajs konstaté, ka tas nav atbilstoSs ST punkta
prasitbam.

Pretendents, iesniedzot piedavajumu, norada ta piedavata/-to pasniedzeja/-ju vardu un uzvardu
(katram apmacibu kursam atseviski), ka art iesniedz kvalifikaciju un pieredzi apliecinoSos dokumentu
kopijas (CV, izglitibas dokumentu kopijas, sertifikatu kopijas, citu kvalifikaciju apliecino$o dokumentu
kopijas). Pretendents iesniedzot savu piedavajumu péc savas izvéles var izmantot formu “Pasniedz€éja
pieredzes apraksts (CV)” (Pielikums Nr.4). Pretendentam nav obligats pienakums izmantot pievienoto
formu, tacu saistoSs ir pienakums nodrosinat pilnigas informacijas iesniegSanu, lai pasniedzéja
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kvalifikacija varétu tikt novértéta atbilstosi nolikuma prasibam. Ja Pretendents izmanto Pas(titaja
piedavato Pasniedzéja pieredzes apraksta (CV) formu, ta pienakums ir ieklaut forma (nepiecieSamibas
gadijuma pievienojot attiecigas pozicijas) visu pasniedzéja izvértésanai nepiecieSamo informaciju.

10.2.3. Pretendentam ir saistoSs pienakums liguma izpildes laika nodrosSinat Piedavajuma noradito
pasniedzéju iesaisti pakalpojuma izpildé. Gadijuma, ja Pretendents liguma darbibas laika PasGtitajam
ierosina iesaistit pasniedzéju, par kuru nebija iesniegta informacija iepirkuma proceddras laika, tad
Pretendentam ir pienakums iesniegt informaciju par pasniedzéju, kuru Pastitajs izvérté atbilstosi
nolikuma un Tehniskas specifikacijas prasibam. Pretendentam nav tiesibu liguma darbibas laika
apmacibas iesaistit papildus pasniedz€éjus, kurus nav akceptéjis Pasttitajs.

10.2.4. Pasititajs var pieprasit jebkuru preciz€josu vai papildinoSu informaciju par Pretendenta iesniegto
piedavajumu un ta saturu, kas saistita ar Pretendenta atbilstibas parbaudi MKN Nr.529 31. punktam.

Pieprastta informacija iesniedzama 5 (piecu) darba dienu laika no pieprasijuma nosatisanas dienas. Ja
Pasltitaja noteiktaja termina Pretendents nav iesniedzis pieprasito informaciju, Pasatitajs ir tiesigs
noraidit iesniegto piedavajumu, uzskatot, ka Pretendents neuztur spéka savu piedavajumu.

11. Apmacibu kursa pasniedzéja atbilstibas nosacijumi (informacija ieklaujama pasniedzéja CV apraksta):
11.1. Visparéjas atbilstibas prasibas (vismaz viena no $adam prasibam):

11.1.1. Pasniedzéjam ir vismaz triju gadu darba pieredze pédéjo piecu gadu laika IKT nozaré, kura tiks
apmactti nodarbinatie, vai vismaz triju gadu pieredze pédéjo piecu gadu laika apmacibu sniegSanas
nozaré€, kura tiks apmaciti nodarbinatie.

11.1.2. Pasniedzéja kvalifikacija apmacibu nozaré nav_zemaka par kvalifikaciju, ko ieglis nodarbinatie,
apgustot apmacibu programmu.

Ja Pretendents pieddva vairdakus kursa pasniedzéjus, tiem visiem ir jaatbilst Saja sadala ietvertajam
prasibam.
11.2. Specialas atbilstibas prasibas (visas prasibas):

11.2.1. Pretendenta piedavatajam pasniedzéjam jaatbilst nolikuma un iepirkuma priekSmeta sadala
"Apmacibu kursa pasniedzéjs" noraditajam specialajam atbilstibas prasibam, ja tadas ir pieprasitas.

11.2.2. Ja Pretendents piedava vairakus kursa pasniedzéjus, tad vismaz vadoSajam pasniedzéjam pilniba ir
jaatbilst Saja sadala ietvertajam prasibam. Vadosais pasniedzéjs nodrosina apmacibu procesu katram
no Tehniskaja specifikacija ieklautajam kursam vismaz 70% apméra no kopéja kursa ilguma.
Pretendenta pienakums ir noradit, kur§ no piedavatajiem pasniedzéjiem ir uzskatams par vadoSo
pasniedzéju (apmacibu kursa atbildigo pasniedzé&ju), pretéja gadijuma Pasdititajam ir tiesibas noraidit
Pretendenta piedavajumu ka neatbilstoSu nolikumam.

12. Cita informacija
12.1. Publicitates nosacijumi:
12.1.1. Apmacibu ietvaros ievérojamas publicitates un vizualds identitates prasibas!, visos saistitajos
dokumentos, t.sk. macibu materialos, apliecibas, sertifikatos, noradams projekta numurs
,» 2.3.1.2.i.0/1/24/1/CFLA/001".

12.2. SertificéSanas un eksaminacijas nosacijumi:
12.2.1. Péc apmacibu apguves apmacamajiem izsniedzama aplieciba vai lidzvertigs apliecinajums un
sertifikats par atbilstosas kvalifikacijas iegliSanu, ja to paredz iepirkuma priekSmets.

12.3. lepirkuma liguma izpildes un piedavajuma cenas noteikSanas nosacijumi:

12.3.1. Pretendents, nosakot piedavajuma cenu kursiem, nem véra kursa paredzéto kopéjo kontaktstundu
(akadémisko stundu) apjomu un kopéjo dalibnieku skaitu.

12.3.2. Pretendents, nosakot piedavajuma cenu kursiem, paredz, ka piedavajuma cena ietver pilnigi visas ar
apmacibu nodrosinasanu saistitas izmaksas, nemot véra MKN Nr.529 noteikto, ka telpu un iekartu
nomas izmaksas par macibu laiku un macibu materialu izmaksas neparsniedz 15% no kopéjam kursa
izmaksam

12.3.3. Pretendents katra kursa cenu nosaka par 1 (vienu) dalibnieku bez PVN, saskana ar nolikumam
pievienoto Finansu piedavajuma formu.

1 Atvese|o$anas fonda komunikacijas un dizaina vadlinijas https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/atveselosanas-fonds-main/es-fondu-2021-
2027-gada-un-atveselosanas-fonda-komunikacijas-un-dizaina-vadlinijas
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12.3.4.

12.3.5.

12.3.6.

12.3.7.

Nosakot ligumcenu par iepirkuma priekSmeta 1 (vienu) apmacibu kursu, Pastitajs izmanto Sadu
formulu: piedavata kursa cena 1 (vienam) dalibniekam x kopéjais kursa planotais dalibnieku skaits.
Apmacibam izmantojamie macibu materiali (drukati/elektroniski vai audiovizuali) péc apmacibu
beigam paliek projekta apmacito dalibnieku Tpasuma.

Pasatitajs liguma darbibas laika ir tiesigs veikt grozijumus liguma, mainot apmacamo dalibnieku skaitu
un kopéjo ligumcenu, ja liguma darbibas laika no gala sanémeéjiem (komersantiem) péc Tehniskaja
specifikacija noraditajiem kursiem ir radies papildus pieprasijums, vai, ja pieprasijums ir mazaks ka
sakotngji ticis paredzeéts, saglabajot nemainigas Pretendenta piedavajuma noteiktas kursa cenas 1
(vienam) daltbniekam. Veicot liguma grozijumus, cenai par viena apmacibu dalibnieka pievienosanu
vai atteikSanu no kopéjas iepirkuma summas (EUR bez PVN) jasakrit ar Pretendenta Finansu

piedavajuma noteikto kursa cenu 1 (vienam) daltbniekam. Ligumcenas palielinajuma gadijuma kopéja
[lgumcena nedrikst sasniegt 10% no sakotnéjas iepirkuma ligumcenas.

Pastitajs ir tiesigs neizmantot iepirkuma priekSmeta noradito vienu vai vairakus kursus, ja liguma
izpildes laika PasGtitajam péc ta nav pieprasijuma no gala sanéméjiem (komersantiem).

12.4. Apmacibu procesa nosacijumi:

12.4.1.
12.4.2.

12.4.3.
12.4.4.

12.4.5.

12.4.6.

Kursa ilgums tiek noteikts akadémiskaja stundas, kur 1 akadémiska stunda ir 45 minates.

Isteno$anas metode — macibu kursu isteno3anas metodes ir lekcijas un/vai konsultacijas un/vai
praktiskas nodarbibas grupas vai individuali saskana ar projekta iesaistito gala sanéméju (komersantu)
pieprasijumu, kuru laika tiek nodroSinatas apmacibas vai cita zinasanu parnese komersantu
nodarbinatajiem projekta atbalstamaja apmacibu joma noteiktas stundas.

Apmacibu norisei nepiecieSamo tehnisko aprikojumu nodroSina Pretendents.

Mainoties kursu versijai, vai veicot korekcijas kursa satura atbilstosi projekta iesaistito uznémumu
prasibam, Pretendents, ieprieks$ saskanojot ar Pasttitaju, var Tehniskaja specifikacija ieklauto kursu
aizstat ar ta jaunaku versiju, vai atjauninat kursa saturu, neveicot batiskas izmainas, un nemainot
Finansu piedavajuma minéto kursa summu. Ja tiek mainita kursa cena, Pretendentam jaiesniedz
pamatojums Pasititajam, un Pasutitajam $is izmainas ir jasaskano ar Centralo finanSu un ligumu
agentaru (CFLA).

Apmacibu laika veicams dalibnieku apmekléjuma registracijas process, aizpildot registracijas sarakstu,
vai elektroniski fikséjot apmacibu dalibnieku klatbUtni apmacibas, vai, konsultaciju gadijuma, fiksejot
konsultaciju sniegSanas laiku un ilgumu apmacibu grafika, ko apliecina konsultants un komersanta
vadibas/parstavis

Péc katra kursa beigam veicams apmacibu dalibnieku kursa novértéjumu apkopojums, kas ietver
apmacibu lietderiguma, uzstadito mérku sasnieguma, apmacibu organizéSanas kvalitates, macibu
[idzekl|u lietderiguma un pasniedzéja kompetences vértéjumu.

12.5. Citi nosacijumi:

12.5.1.
12.5.2.

Pretendents respekté daltbnieku individuala macibu stila Tpatnibas nodarbibu gaita.
Apmacibu norises vieta nodroSinama vides un informacijas pieejamiba, nepiecieSamibas gadijumos
nodrosinot atbilstosas paligierices.

13. Daltbas nosacijumi
13.1. Piedavajuma nodrosinajums

13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.1.4.

13.1.5.

Pretendentam jaiesniedz beznosacijumu piedavajuma nodrosSinajums - garantija, kuru izsniegusi
Latvijas Republika vai cita Eiropas Savienibas, vai Eiropas Ekonomiskas zonas dalibvalsti registréta
banka, tas filiale vai arvalsts kreditiestades filiale, vai apdrosSinasanas sabiedriba (turpmak -
kreditiestade).

Piedavajuma garantijas vai nodrosinajuma summas deriguma termins ir 60 (seSdesmit) dienas, skaitot
no piedavajumu iesniegSanas termina beigu datuma. Piedavajuma garantiju, kas noteiktaja kartiba
apliecinata kreditiestade, Pretendents pievieno dalibas pieteikumam, tadejadi apliecinot sava
piedavajuma uzturésanu un interesi iegit lepirkuma liguma izpildes tiesibas.

Piedavajuma garantija janodrosina par summu, kas nav mazaka par 500.00 EUR.

Kreditiestade izmaksa PasGtitajam piedavajuma garantijas summu, ja Pretendents, kurs ir atzits par
iepirkuma uzvarétaju, nav iesniedzis PasGtitajam no savas puses parakstitu Pastitaja sastaditu
lepirkuma ligumu 10 (desmit) darba dienu laika no liguma slégSanas uzaicinajuma nosatisanas dienas.
Pretendenta pieteikums un tehniskais piedavajums, kuram nebls pievienots piedavajuma
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nodrosinajums (piedavajuma garantija), netiks izskatits un tiks atzits par nolikuma prasibam
neatbilstosu.

13.2. Piedavajuma noformésanas kartiba un specifika:

13.2.1. Piedavajums noforméjams datordruka, latvieSu vai anglu valoda. Ja Pretendents iesniedz
piedavajumu un pievienojamos dokumentus cita valoda, tiem japievieno paraksttiesigas vai
pilnvarotas personas (pievienojot pilnvaru vai tas kopiju) apliecinats tulkojums latviesu vai anglu
valoda.

13.2.2. Visus piedavajuma dokumentus paraksta un visus tiem pievienotos dokumentu atvasinajumus
apliecina Pretendenta paraksttiesiga vai pilnvarota persona (pievienojot pilnvaru vai tas kopiju).

13.2.3. Pretendentam pilniba jasedz visi izdevumi, kas saistiti ar piedavajuma sagatavosanu, iesniegSanu un
precizésanu/papildinasanu.

13.2.4. lepirkumam iesniegtie piedavajumi un citi iesniegtie dokumenti péc iepirkuma procediras beigam
netiek atgriezti atpaka).

14. Piedavajumu vértésanas procediira

Pretendentu piedavajumu vértésanu nodrosina Pasititaja izveidota iepirkuma komisija slégta(s) sédé(s).
Pasttitaja izveidotai komisijai ir pienakums vertét tikai tos Pretendentu piedavajumus, kuros ir konstatéts, ka ir
izpildttas visas nolikuma prasibas.

Pretendenti tiks vertéti nemot véra Pretendentu iesniegtos Tehniskos un Finansu piedavajumus un to atbilstibu
iepirkuma priekSmeta aprakstam, un Ministru kabineta noteikumu Nr.104 12.punkta lidz 14.punkta noteikto, lai
parliecinatos, ka starp Pasutitaju un Pretendentu nepastav interesSu konflikts.

Pretendenti un to iesniegtie piedavajumi tiks vértéti sekojoSos posmos:
14.1. 1.posms:

14.1.1. Tiek vértéta Pretendentu iesniegto piedavajumu atbilstiba nolikuma prasibam — piedavajuma
iesniegSanas kartiba un termins, piedavajuma noforméjums, pievienoto dokumentu noforméjums.

14.1.2. Tiek vértéta Pretendenta visparéja un profesionala atbilstiba nolikuma prasitbam.

14.1.3. Tiek vértéta apmacibu kursa pasniedzéja visparéja un speciala atbilstiba nolikuma prasibam.

14.1.4. Ja kada no augstak noraditajiem vértésanas soliem tiek konstatéta neatbilstiba vai pretrunas ar
iepirkuma prasibam, komisija ir tiesiga Pretendenta piedavajumu atzit par neatbilstosu.

14.2. 2.posms:

14.2.1. Tiek vertéti Pretendentu iesniegtie Tehniskie piedavajumi un to atbilstiba nolikuma, un iepirkuma
priekSmeta prasibam.

14.2.2. Ja Pretendenta iesniegtaja Tehniskaja piedavajuma tiek konstatéta neatbilstiba vai pretrunas ar
iepirkuma prasibam, komisija ir tiesiga Pretendenta piedavajumu atzit par neatbilstosu.

14.3. 3.posms:

14.3.1. Ja iepirkuma komisija uzskata par nepiecieSamu izskaidrot, uzlabot vai papildinat Pretendentu
piedavajumus, tiek organizéta sarunu proceddra (t.sk. rakstiska), un tiek noskaidrots, kuri Pretendentu
piedavajumi apmierina Pas{titaja un projekta iesaistito gala sanéméju (komersantu) vajadzibas.

14.3.2. Ja iepirkuma komisija uzskata par nepiecieSamu, tiek uzaicinati ari citi pretendenti iesniegt
piedavajumus, ka ari piedalities sarunas.

14.4. 4.posms:

14.4.1. lepirkuma komisija vérté tos piedavajumus, kuri 1.posma, 2.posma un 3.posma atlasé atziti par
atbilstosiem iepirkuma nolikumam un iepirkuma priekSmetam, un izvélas ta Pretendenta piedavajumu,
kas Pasutitajam ir ekonomiski izdevigakais, un vislabak apmierina Pasdtitaja un projekta iesaistito gala
sanéméju (komersantu) vajadzibas, ka ari nodroSina Pasttitaja pieskirta finanséjuma efektivu
izmantosanu.

14.4.2. Ja iepirkuma komisija konstaté maldinosa vai nepamatoti léta piedavajuma pazimes, tas var bit par
pamatu piedavajuma noraidisanai, jo PasGtitajs un projekta iesaistitie komersanti ir ieintereséti sanemt
kvalitativus apmacibu pakalpojumus, kas atbilst ES Struktirfondu programmas noteikumiem, par tirgus
situacijai atbilstoSu cenu limeni, un izvéléties Piegadataju, kura saimnieciska darbiba un




pakalpojumu sniegSana ir caurskatama un nerada riskus Pastitajam sasniegt projekta mérkus. Pasititajs
pirms piedavajuma noraidisanas var pieprasit no Pretendenta papildus informaciju par piedavajumu (ja
Pasatitaja riciba nav pilniga informacija par konkréto apmacibu pakalpojumu). Pretendentam jaiesniedz
pamatoti skaidrojumi 5 (piecu) darba dienu laika no informacijas pieprasisanas dienas. Pasititajam ir
tiestbas noraidit Pretendenta piedavajumu, ja Pretendents nav sniedzis detalizétu informaciju par
saimniecisko darbibu, tirgus apstakliem, pakalpojuma Tpasibam, vai citus objektivus pieradijumus, kas
nodrosSina Pretendentam iespéju sniegt Pasititaja vajadzibam atbilstoSas kvalitates pakalpojumus par
tirgus situacijai neatbilstosi zemu cenu.

15.Informacija par Piedavajuma iesniegSanu:

15.1.1. Pretendents var iesniegt tikai vienu piedavajumu visu iepirkuma priekSmetu.

15.1.2. Pretendents iesniedzot savu piedavajumu, izmanto piedavajuma formu “Pretendenta
pieteikums” (Pielikums Nr.1), “Pretendenta tehniskais piedavajums” (Pielikums Nr.2), un “Pretendenta
finansu piedavajums” (Pielikums Nr.3). Pretendents iesniedzot savu piedavajumu péc savas izvéles var
izmantot formu “Pasniedzéja pieredzes apraksts (CV)” (Pielikums Nr.4).

16. Piedavajuma iesniegSanas datums un laiks: ne vélak ka lidz 13.10.2025. 16:00

17. Piedavajuma iesniegSanas vieta: iesniedzot elektroniski (piedavajumu atbilstosi parakstitu un noformétu) uz
e-pasta adresi: itcluster@itbaltic.com

18.Piedavajuma iesniegSanas kartiba:
Piedavajumi var tikt iesniegti sekojosa veida:
Elektroniska forma - atsltot uz e-pastu itcluster@itbaltic.com ar droSu elektronisko parakstu parakstitu Sifrétu
piedavajumu, satijuma mérki noradot “lepirkuma procedirai “11. témas “Digitala transformacija, tai skaita
digitala parveide, digitalas inovacijas, virtuala vai paplasinata realitate, viedas tehnologijas” macibu kursu
organizé$ana 2. dala) (iepirkuma identifikacijas numurs LITK/IEP/2025/10)”. Pretendentam ne vélak ka 30
(trisdesmit) mindtes péc piedavajumu iesniegSanas termina beigam, t.i., 13.10.2025. no plkst. 16:00 lidz plkst.
16:30 uz e-pastu itcluster@itbaltic.com ir jaatsita elektroniska atsléga ar paroli Sifréeta dokumenta atvérsanai.
Elektroniski parakstita dokumenta SifréSana nepiecieSama, lai Pasutitajs nodrosinatu, ka elektroniski parakstits
Pretendenta piedavajums netiek apskatits pirms iepirkuma komisijas noteikta laika.
Piedavajumu, kas iesniegts péc piedavajumu iesniegSanas termina beigam vai kura noforméjums vai

iesniegSanas veids nenodroSina to, lai piedavajuma ieklauta informacija nebltu pieejama Iidz
piedavajumu atvérsanai, neizskata.
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IEPIRKUMA PRIEKSMETA APRAKSTS:

Kurss Nr.1

1. Nosaukums

Inovativo psihologijas metoZu izmantosana digitalizacijas procesos IT
uznémumos

2. Apmacibu dalibnieku skaits 25

3. Macibu kursa ilgums, minimums | 28
(akadémiskas stundas)

4. Macibu norises vieta Latvija

5. Macibu veids

Klatienes macibas apmacibu sniedzéja nodrosSinatas telpas, péc
komersanta pieprasijuma - attalinatas macibas.

6. Macitbu metodes

Aktiva uz IT vidé stradajoSo vaditaju un darbinieku vajadzibam,
iespejam un profesionalam aktualitatém orientéta grupas apmaciba,
izmantojot video tehniku, lekcijas, diskusijas, lomu spéles un praktiskos
vingrinajumus.

Apmacibas izmantojama uz procesu orientéta metodologija IT nozaré
stradajoSo dazada Iimena vaditaju profesionalajai pilnveidei,
izmantojot apmacibu formas:

- Psihosocialie trenini;

- Personibas izaugsmes seminari;

- Teorétiski-praktiskie, tematiskie, analitiskie un supervizijas seminari;

- Apmacibu dalibnieku realo situaciju analize un konsultacijas;

- Majasdarbi zinasanu nostiprinasanai;

7. Macibu norises laiks

Darbdienas - apmacibu grafiks tiek individuali saskanots ar apmacibu
sanéméju — komersantu

8. Apmacibu valoda LatvieSu
9.Apmacibu kursa saturs (obligatas témas) 1. Cilvéku uztveres mehanismi un to paredzamas kltdas ikdienas
darba:

a. administrativajos procesos;
personala atlasg;
resursu vadib3;
jaunas tehnologijas un maksliga intelekta integracija
darba procesos;
2. Digitalizacijas un digitalas transformacijas ietekme uz cilvéku
uztveres mehanismiem.
a. digitalas komunikacijas riku loma emocionalas
inteligences attistiba un uztverg;
b. tehnologiju ietekme uz cilvéku lEmumu pienemsanas
procesiem un intuitivajiem spriedumiem;
c. digitalo mediju loma informacijas uztveré un spriedumu
veidosana;
d. automatizacijas un maksliga intelekta ietekme uz darba
paradumiem un to uztveri;
3. Informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) izmantoSana

oo o

cilvéeku uztveres mehanismu klidu novérsanai.

a. maksliga intelekta un automatizacijas izmantosana, lai
samazinatu subjektivitati personala atlases procesos.

b. digitalo riku loma darba snieguma novértésana un
[Emumu pienemsanas optimizésana.

c. tieSsaistes komunikacijas platformu izmantosana, lai
uzlabotu sadarbibu starp departamentiem un to ka
noverst parpratumus.

d. datu analitikas un lielo datu pielietosana cilvékresursu
parvaldiba, lai uzlabotu darbinieku pieredzi.




4. Starppersonalas mijiedarbibas likumi un digitala transformacija:

a. maldigie priekstati;

b. bailes un atsvesinasanas;

c. kompenséjosie mehanismi;

d. tradicionalo darba organizacijas modelu un procesu
sairsana.

e. darba vietas psihologiska klimata parmainas
digitalizacijas laikmeta.

10.Apmacibu kursa pasniedzéjs

Kursu nodrosina vismaz divi pasniedzéji, no kuriem:
1. vismaz viens Digitalas transformacijas pasniedzéjs - eksperts
atbilst Sadam prasibam:

e Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) datorzinatné,
informacijas tehnologija vai l1dziga jom3;

e lepriekséjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu dazada limenu vaditdjiem vismaz 36
akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam digitalas
transformacijas  stratégijas  jautajumos, pieteikuma
dokumentacija noradot konkrétus uznémumus un sniegto
pakalpojumu;

2. vismaz viens Biznesa vadibas pasniedzéjs - eksperts atbilst
sadam prasibam:

e Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) biznesa vadiba, vai
administrésana, vai uznémejdarbiba, vai lidziga joma;

e |zglitiba (augstaka vai speciala izglitiba, vai sertifikacija), kas
saistita psihologiju, vai psihoterapiju, vai ekvivalentu jomu;

e lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu dazada lmenu vaditajiem vismaz 36
akadémisko stundu apméra katram uznémumam personala
vadibas stratégijas jautajumos, pieteikuma dokumentacija
noradot konkrétus uznémumus un sniegto pakalpojumu;

11.Cita informacija

Apmacibas nepiecieSamas uznémuma, kurs darbojas informacijas un
komunikaciju tehnologiju nozaré, nodarbinatajiem - visu limenu
vaditajiem.




Kurss Nr.2

1. Nosaukums

ligtermina digitalas stratégijas izstrade personalvadibas resursiem IT
uznémuma

2. Apmacibu dalibnieku skaits 30

3. Macibu kursa ilgums, minimums | 36
(akadémiskas stundas)

4. Macibu norises vieta Latvija

5. Macibu veids

Klatienes macibas apmacibu sniedzéja nodrosSinatas telpas, péc
komersanta pieprasijuma - attalinatas macibas.

6. Macitbu metodes

Aktiva uz IT vidé stradajoSo vaditaju un darbinieku vajadzibam,
iespejam un profesionalam aktualitatém orientéta grupas apmaciba,
izmantojot video tehniku, lekcijas, diskusijas, lomu spéles un praktiskos
vingrinajumus.

Apmacibas izmantojama uz procesu orientéta metodologija IT nozaré
stradajoso dazada Iimena vaditdju profesionalajai pilnveidei,
izmantojot apmacibu formas:

- Psihosocialie trenini;

- Personibas izaugsmes seminari;

- Teorétiski-praktiskie, tematiskie, analitiskie un supervizijas seminari;

- Apmacibu dalibnieku realo situaciju analize un konsultacijas;

- Majasdarbi zinasanu nostiprinasanai;

7. Macibu norises laiks

Darbdienas - apmacibu grafiks tiek individuali saskanots ar apmacibu
sanémeéju — komersantu

8. Apmacibu valoda

LatvieSu

9.Apmacibu kursa saturs (obligatas témas)

1. Darbinieka, darba grupas, komandas ierobeZojumu
izvértésana digitalai transformacijai:
a. darbinieku adaptacijas stratégijas jauniem

digitalajiem rikiem.
b. darbinieku stresa un izdegSanas riska faktoru analize
digitalizacijas procesa.
c. psihologiskas barjeras un pretestibas parvarésana
digitalizacijas parmainas.
d. darbinieku kompetencu attistibas nepiecieSamibas
izvértéSana atbilstosi digitalizacijas prasibam.
2. Intereséjosa digitalizacijas procesa un iesaistito specialistu
psihologiska portreta izveide:
a. uzdevumu definésana;
b. iesp€jamie ierobeZojumi — analizétaja spéjas un
potencials;
c. saskarsmes un informacijas ieglsanas veidi;
d. personala attistibas un izglitoSanas stratégijas
digitalaja laikmeta.
3. Uznemumu digitalizacijas procesa psihoemocionalais modelis:
a. pretestibu un ignorésanas veidi un limeni;
b. mérka precizésana. Individualo motivéjosSo faktoru
apzinasanas;
c. ierobeZojumi personibas resursu portreta izstradé;
d. uznémuma vienota organisma noformulésana;
e. digitalo riku, kuri ieviesti transformacijas rezultata,
ietekme uz uznémuma kultru un vértibam.
4. Digitalizacijas procesa darba grupas portreta izstrade:
a. organizacijas organisma funkcionéSanas dinamika,
prognozésana, tendences un hipotézes;
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organizacijas potencials;
atbalsts un ignorésana;

d. ilgtermina digitalas stratégijas izstrade un pielagosana

mainigiem tirgus apstakliem.

10.Apmacibu kursa pasniedzéjs

Kursu nodrosina vismaz divi pasniedzéji, no kuriem:
1. vismaz viens Digitalas transformacijas pasniedzéjs - eksperts
atbilst Sadam prasibam:

Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) datorzinatng,
informacijas tehnologija vai lidziga jom3;

lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu daZada limenu vaditdjiem vismaz 36
akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam digitalas
transformacijas  stratégijas  jautajumos, pieteikuma
dokumentacija noradot konkrétus uznémumus un sniegto
pakalpojumu;

2. vismaz viens Biznesa vadibas pasniedzéjs - eksperts atbilst
sadam prasibam:

Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) biznesa vadib3, vai
administrésana, vai uznémejdarbiba, vai lidziga joma;
Izglitiba (augstaka vai speciala izglitiba, vai sertifikacija), kas
saistita psihologiju, vai psihoterapiju, vai ekvivalentu jomu;
lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu dazada limenu vaditajiem vismaz 36
akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam personala
vadibas stratégijas jautajumos, pieteikuma dokumentacija
noradot konkrétus uznémumus un sniegto pakalpojumu;

11.Cita informacija

Apmacibas nepiecieSsamas uznémuma, kur$ darbojas informacijas un
komunikaciju tehnologiju nozaré, nodarbinatajiem - visu limenu

vaditajiem.
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Kurss Nr.3

1. Nosaukums

Inovativo psihologijas metoZu izmantosana digitalizacijas procesos IT
uznémumos darba ar klientiem

2. Apmacibu dalibnieku skaits 15

3. Macibu kursa ilgums, minimums | 36
(akadémiskas stundas)

4. Macibu norises vieta Latvija

5. Macibu veids

Klatienes macibas apmacibu sniedzéja nodrosinatas telpas,
komersanta pieprasijuma - attalinatas macibas.

péc

6. Macitbu metodes

Aktiva uz IT vidé stradajoSo vaditaju un darbinieku vajadzibam,
iespéjam un profesionalam aktualitatém orientéta grupas apmaciba,
izmantojot video tehniku, lekcijas, diskusijas, lomu spéles un praktiskos
vingrinajumus.

Apmacibas izmantojama uz procesu orientéta metodologija IT nozaré
stradajoSo dazada Ilimena vaditaju profesionalajai pilnveidei,
izmantojot apmacibu formas:

- Psihosocialie trenini;

- Personibas izaugsmes seminari;

- Teorétiski-praktiskie, tematiskie, analitiskie un supervizijas seminari;

- Apmacibu dalibnieku realo situaciju analize un konsultacijas;

- Majasdarbi zinasanu nostiprinasanai;

7. Macibu norises laiks

Darbdienas - apmacibu grafiks tiek individuali saskanots ar apmacibu
sanémeéju — komersantu

8. Apmacibu valoda

LatvieSu

9.Apmacibu kursa saturs (obligatas témas)

1. Apmaciba un konsultéSana — kopigais un atskirigais izpratné
un ricibas stratégijas.
2. Apmacisanas un konsultéSanas prasmes un
digitalizacijas transformacijas ievieSanas procesa.
3. Macibu un konsultésanas procesa organizéSana uznémumu
digitalizacijas procesa.
4. Definiciju un vienotas izpratnes par uznémuma digitalizacijas
procesu un IKT veidoSana:
a. datuieguve;
b. datu uzkrasana;
c. datu analizes tehnologijas;
d. analizes tehnologiju individualizacija.
5. Tému izvéle un formulésana biznesa procesu analize.
PasniegSanas stils un iesaistito kolégu, darba grupas, klientu
gaidas.

specifika

o/

10.Apmacibu kursa pasniedzéjs

Kursu nodrosina vismaz divi pasniedzéji, no kuriem:
1. vismaz viens Digitalas transformacijas pasniedzéjs - eksperts atbilst
Sadam prasibam:
e Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) datorzinatng,
informacijas tehnologija vai lidziga jom3;
e lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu dazada limenu vaditajiem vismaz 36
akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam digitalas
transformacijas  stratégijas  jautajumos, pieteikuma
dokumentacija noradot konkrétus uznémumus un sniegto
pakalpojumu;
2. vismaz viens Biznesa vadibas pasniedzéjs - eksperts atbilst
sadam prasibam:
e Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) biznesa vadib3, vai
administrésana, vai uznémeéjdarbiba, vai lidziga jom3;

11



Izglitiba (augstaka vai speciala izglitiba, vai sertifikacija), kas
saistita psihologiju, vai psihoterapiju, vai ekvivalentu jomu;
lepriekséjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu daZada limenu vaditdjiem vismaz 36
akadémisko stundu apméra katram uznémumam personala
vadibas stratégijas jautajumos, pieteikuma dokumentacija
noradot konkrétus uznémumus un sniegto pakalpojumu;

11.Cita informacija

Apmacibas nepiecieSamas uznémuma, kur$ darbojas
informacijas un komunikaciju tehnologiju nozaré,
nodarbinatajiem - visu llmenu vaditajiem.
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Kurss Nr.4

1. Nosaukums

Digitalizacijas ietekme uz klientu apkalposanas procesiem IT

uzpnémumos
2. Apmacibu dalibnieku skaits 30
3. Macibu kursa ilgums, minimums | 36
(akadémiskas stundas)
4. Macibu norises vieta Latvija

5. Macibu veids

Klatienes macibas apmacibu sniedzéja nodroSinatas telpas,
komersanta pieprasijuma - attalinatas macibas.

péc

6. Macitbu metodes

Aktiva uz IT vidé stradajoSo vaditaju un darbinieku vajadzibam,
iespejam un profesionalam aktualitatém orientéta grupas apmaciba,
izmantojot video tehniku, lekcijas, diskusijas, lomu spéles un praktiskos
vingrinajumus.

Apmacibas izmantojama uz procesu orientéta metodologija IT nozaré
stradajoSo dazada Ilimena vaditaju profesionalajai pilnveidei,
izmantojot apmacibu formas:

- Psihosocialie trenini;

- Personibas izaugsmes seminari;

- Teorétiski-praktiskie, tematiskie, analitiskie un supervizijas seminari;

- Apmacibu dalibnieku realo situaciju analize un konsultacijas;

- Majasdarbi zinasanu nostiprinasanai;

7. Macibu norises laiks

Darbdienas - apmacibu grafiks tiek individuali saskanots ar apmacibu
sanémeéju — komersantu

8. Apmacibu valoda LatvieSu
9.Apmacibu kursa saturs (obligatas témas) 1. Digitalo kanalu integracija klientu komunikacija un atbalsta
sniegsana.

2. Automatizéto sistému izmantosana klientu jautajumu
un problému risinasana.
3. Tehnologiju un darbinieku sadarbiba klientu apkalpo3anas
kvalitates uzlabosana:
a. Chatbot un maksliga intelekta risinajumi ka automatizét
pirma limena atbalsts klientiem;
b. Datu analitikas pielietoSana  klientu uzvedibas
prognozésanai un personalizétai komunikacijai.
4. Riki un panémieni uznémuma klientu apkalpoSanas procesu

digitalizacija:
a. teorija, praktiskas lekcijas, majas darbi un konsultativa
prakse);

b. leinteresésana un motiveésana;
c. Gratibu identificesana;
d. Darbs ar auditoriju — individuali, komanda un kolektiva;

5. Analitiska procesa veidi un formas, to izmantosana digitalizacijas
procesa un iesaistito darbinieku, klienta specialistu
apmaciba/konsultésana.

6. Klientu, darba grupas psihologiska stavokla un spéju limena

izvértésana digitalizacijas procesa etapos.

10.Apmacibu kursa pasniedzéjs

Kursu nodrosina vismaz divi pasniedzéji, no kuriem:
1. vismaz viens Digitalas transformacijas pasniedzéjs - eksperts atbilst
Sadam prasibam:
e \Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) datorzinatné,
informacijas tehnologija vai lidziga jom3;
e lepriekséjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu daZada limenu vaditajiem vismaz 36

akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam digitalas
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2.

transformacijas  stratégijas  jautajumos, pieteikuma
dokumentacija noradot konkrétus uznémumus un sniegto
pakalpojumu;

vismaz viens Biznesa vadibas pasniedzéjs - eksperts atbilst
sadam prasibam:

Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) biznesa vadiba, vai
administrésana, vai uznémejdarbiba, vai lidziga joma;
Izglitiba (augstaka vai speciala izglitiba, vai sertifikacija), kas
saistita psihologiju, vai psihoterapiju, vai ekvivalentu jomu;
lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu daZada limenu vaditdjiem vismaz 36
akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam personala
vadibas stratégijas jautajumos, pieteikuma dokumentacija
noradot konkrétus uznémumus un sniegto pakalpojumu;

11.Cita informacija

Apmacibas nepiecieSamas uznémuma, kur$ darbojas
informacijas un komunikaciju tehnologiju nozaré,
nodarbinatajiem - visu llmenu vaditajiem.
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Kurss Nr.5

1. Nosaukums

Digitalizacijas procesu vadibas un parraudzibas metodes IT
uznémumos un darba ar klientiem

2. Apmacibu dalibnieku skaits 10

3. Macibu kursa ilgums, minimums | 56
(akadémiskas stundas)

4. Macibu norises vieta Latvija

5. Macibu veids

Klatienes macibas apmacibu sniedzéja nodroSinatas telpas,
komersanta pieprasijuma - attalinatas macibas.

péc

6. Macitbu metodes

Aktiva uz IT vidé stradajoSo vaditaju un darbinieku vajadzibam,
iespéjam un profesionalam aktualitatém orientéta grupas apmaciba,
izmantojot video tehniku, lekcijas, diskusijas, lomu spéles un praktiskos
vingrinajumus.

Apmacibas izmantojama uz procesu orientéta metodologija IT nozaré
stradajoso dazada Iimena vaditaju profesionalajai pilnveidei,
izmantojot apmacibu formas:

- Psihosocialie trenini;

- Personibas izaugsmes seminari;

- Teorétiski-praktiskie, tematiskie, analitiskie un supervizijas seminari;

- Apmacibu dalibnieku realo situaciju analize un konsultacijas;

- Majasdarbi zinasanu nostiprinasanai;

7. Macibu norises laiks

Darbdienas - apmacibu grafiks tiek individuali saskanots ar apmacibu
sanémeéju — komersantu

8. Apmacibu valoda

LatvieSu

9.Apmacibu kursa saturs (obligatas témas)

1. Procesu vadibas un parraudzibas batiba un specifika darba ar klienta
personalu digitalizacijas procesa:

a. loma un ietekme uz klienta personala motivaciju un iesaisti
digitalizacijas procesa.;

b. specifiskas metodes un pieejas procesu vadibai un
parraudzibai, kas tiek pielagotas klienta organizacijas kulttrai
un digitalizacijas mérkiem;

c. efektivas komunikacijas stratégijas starp procesa vaditaju un
klienta personalu, lai veicinatu atvértibu parmainam un
uzlabotu rezultatu;

d. procesavaditajaloma IT riku ievieSana un pielagosana klienta
procesiem, lai uzlabotu sadarbibas efektivitati.

2. Vadibas un parraudzibas process praksé ar ,,iekséjiem klientiem*.

3. Praktisko IT risindjumu pielietoSana iekséjo klientu digitalo prasmiju
attistibai.

4. Procesu vadibas un parraudzibas pasttijuma sanemsana/iniciesana
klientam.

5. Procesu vadibas un parraudzibas sesiju analize darba ar klientiem:

a. profesionalas pieredzes gritibu un neefektivitates célonu
noteikSana;
célonu izvértéSana un novérsana digitalizacijas procesa;

C. izvéertéet operativas profesionalas aktualitates un ,gritibas”
un pilnveidot ricibas taktikas;

d. klienta novértésana, sniedzot atgriezenisko saiti;

e. ierobeZojumi — personigie, klienta vadibas komandai un
klienta organizacijas personalam;

f. mazinat un novérst procesa vaditaja personigo ierobezojumu
ietekmi.

6. Digitalo riku ietekmes analize uz supervizora un klienta personala
darbibu.

7. Vadibas un parraudzibas procesu atskaites formas.
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8. Digitalizacijas procesu vadibas un parraudzibas darbplismu
prezentacija.

10.Apmacibu kursa pasniedzéjs

Kursu nodrosina vismaz divi pasniedzé&ji, no kuriem:
1. vismaz viens Digitalas transformacijas pasniedzéjs - eksperts atbilst
Sadam prasibam:
e Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) datorzinatné,
informacijas tehnologija vai lidziga jom3;
e lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu dazada limenu vaditajiem vismaz 36
akadémisko stundu apmeéra katram uznémumam digitalas
transformacijas  stratégijas  jautajumos, pieteikuma
dokumentacija noradot konkrétus uznémumus un sniegto
pakalpojumu;
2. vismaz viens Biznesa vadibas pasniedzéjs - eksperts atbilst
sadam prasibam:
e Vismaz magistra grads (vai ekvivalents) biznesa vadiba, vai
administrésana, vai uznémeéjdarbiba, vai lidziga jom3;
e |zglitiba (augstaka vai speciala izglitiba, vai sertifikacija), kas
saistita psihologiju, vai psihoterapiju, vai ekvivalentu jomu;
e lepriek$éjo 3 gadu laika ir vadijis apmacibas vismaz 3 IKT
jomas uznémumu daZada limenu vaditdjiem vismaz 36
akadémisko stundu apméra katram uznémumam personala
vadibas stratégijas jautajumos, pieteikuma dokumentacija
noradot konkrétus uznémumus un sniegto pakalpojumu;

11.Cita informacija

Apmacibas nepiecieSsamas uznémuma, kur$ darbojas informacijas un
komunikaciju tehnologiju nozaré, nodarbinatajiem - visu limenu
vaditajiem.
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Pielikums Nr. 1
PRETENDENTA PIETEIKUMS:

Pretendents iesniedz pilniba izstradatu un galigu piedavajumu, kurus Pasdtitajs izvérte saskand ar iepirkuma

prasibam

1. IESNIEDZEJS

Nosaukums
Registracijas Nr.
Valstspiederiba
Juridiska adrese
Faktiska adrese
Talrunis

2. IESNIEDZEJA KONTAKTPERSONA

Vards, uzvards
Adrese
Talrunis
E-pasta adrese

Piedavajumam pievienotie dokumenti (atzimét atbilstoso):

[ Pretendenta tehniskais piedavajums

(1 Pretendenta finansu piedavajums

L] Pasniedzéja kvalifikaciju apliecinoSie dokumenti

[ Kreditiestades izsniegta piedavajuma garantija

[ Pretendenta (fiziskas personas) apliecinajums (10.1.2.punkts)
1 Pretendenta pilnvarotas personas pilnvara, vai tas kopija

1 Citi dokumenti (noradit)

Pretendents ar $1 pieteikuma iesniegSanu:

1.

10.

Vards, uzvards, amats

piesakas piedalities iepirkuma proceddra - 11.témas “Digitala transformacija, tai skaita digitala parveide,
digitalas inovacijas, virtuala vai paplasinata realitate, viedas tehnologijas” macibu kursu organizésana
(2. dala), (iepirkuma identifikacijas numurs LITK/IEP/2025/10)”, iesniedzot piedavajumu:

apliecina, ka ir iepazinies ar iepirkuma procediras nolikumu, pilnitba pienem iepirkuma nolikuma un
Tehniskaja specifikacija ietvertos noteikumus, un apnemas tos ievérot;

apliecina, ka ta riciba ir nepiecieSamie kvalificétie specialisti, kas atbilst nolikuma sadala "Apmacibu kursa
pasniedzéja atbilstibas nosacijumi" noraditajam visparéjam atbilstibas prasibam un iepirkuma priekSmeta
apraksta sadala “Apmacibu kursa pasniedzéjs” noraditajam specialajam atbilstibas prasibam, ja tadas ir
ietvertas;

apnemas pasutijuma pieskirSsanas gadijuma slégt iepirkuma ligumu ar PasGtitaju;

atzist sava piedavajuma spéka esamibu lidz iepirkuma liguma noslégsanai, bet ne mazak ka 3 (tris) ménesus,
skaitot no piedavajumu iesniegSanas termina beigam;

apliecina, ka ir ievérotas visas nolikuma sadala “Pretendenta atbilstibas nosacijumi” noraditas prasibas;
apliecina, ka ir ievérotas visas nolikuma sadala “Apmacibu kursa pasniedzéja atbilstibas nosacijumi”
noraditas prasibas;

garant€, ka visas sniegtas zinas ir patiesas;

nodrosinas principa "nenodarit batisku kaitéjumu" ievérosanu, lai ieklauta darbiba ir nebdtiska vai tai ir
neesosa paredzama ietekme uz visiem vides mérkiem, vértéjot gan tiesas, gan primaras netiesas sekas visa
aprites cikla saskana ar Eiropas Parlamenta un Komisijas 2021. gada 12. februara Regulas (ES) Nr. 2021/241,
ar ko izveido Atvese|oSanas un noturibas mehanismu, 2. panta 6. punktu.

piekrit Pasltitaja piedavajuma ieklauto personas datu apstradei atbilstoSi Visparigajai datu aizsardzibas
regulai (VDAR) (2016/679), Fizisko personu datu apstrades likumam un citiem piemérojamiem tiesibu
aktiem.

Paraksts
Datums
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Tehniskajam piedavajumam jaatbilst lepirkuma prieksmeta apraksta izvirzitajGm minimalajam prasibam.

PRETENDENTA TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS:

lesniedz par katru apmacibu kursu atseviski

Kurss Nr.1 / Kursa nosaukums:

Pozicija

Piedavajums

Apmacibu dalibnieku skaits

Macibu kursa ilgums (akadémiskas stundas)

Macibu norises vieta

Macibu veids

Macibu metodes

Macibu norises laiks

Apmacibu valoda

Apmacibu kursa saturs

1
2
3
4,
5.
6
7
8
9

. Apmacibu kursa pasniedzéjs

10. Cita informacija

[...]

Kurss Nr.[...] / Kursa nosaukums:

Pozicija

Piedavajums

Apmacibu dalibnieku skaits

Macibu kursa ilgums (akadeémiskas stundas)

Macibu norises vieta

Macibu veids

Macibu metodes

Macibu norises laiks

Apmacibu valoda

Apmacibu kursa saturs

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9

. Apmacibu kursa pasniedzéjs

10. Cita informacija

Vards, uzvards, amats

Paraksts
Datums

Pielikums Nr. 2
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Pielikums Nr. 3

PRETENDENTA FINANSU PIEDAVAJUMS:

1.Kopéja izmaksu tame:

Kursa numurs un nosaukums? lzmaksas bez
PVN (EUR)?
1. | Kurss Nr.1/Kursa nosaukums:
2. | [.]
3. | Kurss Nr.[...] / Kursa nosaukums:
KOPA bez PVN (EUR):
KOPA ar PVN (EUR):
Kopéja summa bez PVN vardiem:
2. Izmaksu tames katram kursam atseviski *:
Kurss Nr.1 / Kursa nosaukums:

. Kopéjais \.Iiet\as .Kopéjés
E, Izmaksu pozicija® Vieniba vienibu .V|en|bas LUELEE
o skaits izmaksas bez PVN
a (EUR) (EUR)

. _. - - _ Norada
Pasniedzéja darba atlidziba par darba stundam, kas kursa
1. | neparsniedz kursu ilgumu (tai skaita Darba devéja valsts h (ak. st.) | akadémisko
socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas) j;‘;',’gj“
Macibu materialu komplekta vienam apmacamajam
2. |. 6 gab. 1
izmaksas
Apmacibai izmantojamo telpu un iekartu nomas izmaksas h (ak.st.) | -~
3. par macibu laiku®
4. | Apmacamo sertifikacijas un eksaminacijas izmaksas gab. 1
5. | Tulku un tulkotaju pakalpojumu izmaksas gab. 1
Kopéjas kursa izmaksas 1 (vienam) dalitbniekam bez PVN (EUR):
Kopéjas kursa izmaksas 1 (vienam) dalibniekam ar PVN (EUR):
Kursa izmaksas kopa kursa kopéjam apmacibu dalibnieku skaitam bez PVN (EUR):
Kursa izmaksas kopa kursa kopéjam apmacibu dalibnieku skaitam ar PVN (EUR):

2 Norada apmacibu kursa nosaukumu un numuru atbilstosi iepirkuma priekSmeta aprakstam

3 Norada kopéjas apmacibu kursa izmaksas atbilstosi iepirkuma priekSmeta apraksta noraditajam kop&jam apmacibu dalibnieku skaitam

4 Norada izmaksas par 1 (vienu) apmacibu dalibnieku atsifréti pa izmaksu pozicijam

5 Norada attiecinamas pozicijas. Ja izmaksas kada konkréta pozicija nav paredzétas, norada “0“.

6 Apmacibam izmantojamie macibu materiali (drukati/elektroniski vai audiovizuali) péc apmacibu beigam paliek projekta apmacito dalibnieku Tpasuma.
Telpu un iekartu nomas izmaksas par macibu laiku un macibu materialu izmaksas neparsniedz 15% no kopéjam kursa izmaksam.



Kurss Nr.[...] / Kursa nosaukums:

o . Vienas Kopéjas
. Kopeéjais - .
= . . . vienibas izmaksas
2 Izmaksu pozicija Vieniba vienibu .
N skaits izmaksas bez PVN
= (EUR) (EUR)
. . = - Norada
Pasniedzéja darba atlidziba par darba stundam, kas kursa
1. neparsniedz kursu ilgumu (tai skaita Darba devéja valsts h (ak. st.) | akadémisko
socialas apdro$inasdanas obligatas iemaksas) i‘;'l’gl“
Macibu materialu komplekta vienam apmacamajam
2. . s gab. 1
izmaksas
3 Apmacibai izmantojamo telpu un iekartu nomas izmaksas h (ak.st.) | -~
" | par macibu laiku®
4. | Apmacamo sertifikacijas un eksaminacijas izmaksas gab. 1
5. | Tulku un tulkotaju pakalpojumu izmaksas gab. 1

Kopéjas kursa izmaksas 1 (vienam) dalibniekam bez PVN (EUR):
Kopéjas kursa izmaksas 1 (vienam) dalibniekam ar PVN (EUR):

Kursa izmaksas kopa kursa kopéjam apmacibu dalibnieku skaitam bez PVN (EUR):
Kursa izmaksas kopa kursa kopéjam apmacibu dalibnieku skaitam ar PVN (EUR):

Vards, uzvards, amats
Paraksts
Datums

7 Norada attiecinamas pozicijas. Ja izmaksas kada konkréta pozicija nav paredzétas, norada “0“.

8 Apmacibam izmantojamie macibu materiali (drukati/elektroniski vai audiovizuali) péc apmacibu beigam paliek projekta apmacito dalibnieku Tpasuma.

Telpu un iekartu nomas izmaksas par macibu laiku un macibu materialu izmaksas neparsniedz 15% no kopéjam kursa izmaksam.




Pielikums Nr. 4

Pasniedzéja pieredzes apraksts (CV)°

Vards, uzvards:

Piedavatais kurss:
Kontaktinformacija (talrunis, e-pasts):

1. KVALIFIKACUA:

Iss izklasts - kopéjais pieredzes/kvalifikacijas apraksts.

2. I1ZGLITIBA
Laiks Izglitibas iestades nosaukums Izglitiba, iegitais grads
3. SPECIALA IZGLITIBA
Laiks Izghtibas iestades nosaukums legita kvalifikacija, sertifikats
4. DARBA PIEREDZE, KAS SAISTITA AR PAKALPOJUMA IZPILDI
Laiks Darba vieta Amats Attiecinamo pienakumu specifika
Papildu
informacija

5. APMACIBU VADIBAS PIEREDZE, KAS SAISTITA AR PAKALPOJUMA IZPILDI

Laiks Darba vieta Vaditie macibu kursi (nosaukums, ilgums ak.st.)?

Papildu
informacija

6. CITA PIEREDZE, KAS PAMATO KVALIFIKACIJAS/PIEREDZES ATBILSTIBU (ja attiecinams)

7. VALODU ZINASANAS!!

Zinasanu limenis®?
Valoda =~ -
Sapratne Runasana RakstiSana

9 leklaut tikai uz iepirkuma nolikumu attiecinamo informaciju tada apmeéra, lai pasniedzéja atbilstiba bltu izvértéjama atbilstosi nolikuma
prasibam.

10 |ek]aut tikai uz konkréto pasniedzamo apmacibu kursu attiecinamo informaciju
11 Noradit péc izvéles, OBLIGATI - ja pieprasits iepirkuma nolikuma
12 limenus noteikt saskana ar Eiropas vienota valodu prasmes [imena noteikSanas sistému (CEFR).
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