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Eiropas Savieniba Nacionalais
NextGenerationEU attistibas plans
Pielikums Nr.2
DARBA UZDEVUMS

PETNIECIBAS PROJEKTAM “DIGITALA DARBA SATURA KLASIFIKACIJA AMATA
IETVAROS, DARBA VEIDU NOTEIKSANA.”

1. levads

SIA ABC software Tsteno pétniecibas projektu par tematu, kas saistits ar digitdla satura
novértésanu.

Pétniecibas projekta nosaukums: “Digitala darba satura klasifikacija amata ietvaros, darba veidu
noteikSana.”

Pétniecibas projekts tiek veikts projekta “Informacijas un komunikacijas tehnologiju kompetences
centrs pétniecibai”, projekta ID Nr. 5.1.1.2.i.0/2/24/A/CFLA/007, (turpmak — Projekts), ko Tsteno
saskana ar 2024. gada 9. janvara Ministru kabineta noteikumiem Nr. 32 “Latvijas Atveselo$anas
un noturtbas mehanisma plana 5.1. reformu un investiciju virziena “Produktivitates
paaugstinasana caur investiciju apjoma palielinasanu P&A” 5.1.1.r. reformas “Inovaciju
parvaldiba un privato P&A investiciju motivacija” 5.1.1.2.i. investicijas “Atbalsta instruments
pétniecibai un internacionalizacijai” otras kartas 1stenoSanas noteikumi”.

2. Petniecibas projekta mérkis

Pétniecibas projekta mérkis ir paplasinat uznémuma izstradato metodi darbinieka digitalas darba
pédas analizei, ievieSot hierarhisku pieeju: (1) noteikt, vai darbinieka radttais vai lietotais digitalais
saturs atbilst amata pienakumiem, un (2) atbilstoSo saturu klasificet amata ietvaros pa darba
veidiem (piem., rutinas operacijas, apmaciba, vadiba/koordiné$ana, attistiba/jauninajumi u.c.).

3. Pétniecibas projekta uzdevumi
Pétniecibas projekta uzdevumi:

e izstradat un pamatot darba veidu ontologiju (amata ietvaros) un tas pielagoSanas
principus dazadam lomam/nodalam;

e izveidot divpakapju (hierarhisku) klasifikacijas pieeju: (1) atbilsttba amatam, (2) darba
veida klasifikacija tikai atbilstoSajam vientbam;

e izstradat datu apstrades pieeju, kas izmanto digitala satura un aktivitaSu konteksta
signalus (artefaktu tipi, metadati, lietotas sistémas, darbibu pazimes), nodroSinot
klasifikaciju ar noteiktu ticamibas pakapi;

e aprékinat amatu (atbilstosi kvalifikacijas Tmeniem) un individualu darbinieku darba profilus
periodos;
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e izstradat atbilstibas pakapes noteik§anas mehanismus novirzu noteikSanai — novéertgjot
darbibu profilu un to, cik liela méra Sis profils atSkiras no atbilstoSas kvalifikacijas amata
profila (pozitiva vai negativa veida);

o veikt prototipa validaciju, novértéjot precizitati, stabilitati, interpretéjamibu un praktisko
lietdertbu.

Pétijuma meérku sasniegSanai tiek izsludinats iepirkums un ta ietvaros iepirktas zinatniskas
institlcijas ekspertu (turpmak teksta - pétnieki) pakalpojumi.

4. Petnieku darba uzdevumi

4.1.Galvenas aktivitates:

Pétniecibas projekta uzsak3anas metodes izpétes gataviba ir atbilstosi TRL4. Pétniekiem,
sadarbojoties ar SIA ABC software ekspertiem, bis javeic $adi darbi:
o veikt Ripniecisko pétijumu (RP), kura ietvaros metodi ir planots attistit un validéet
laboratorijas vid€, sasniedzot TRL5 limeni;
o veikt Eksperimentalo izstradi (El), kuras ietvaros metodes realizaciju ir paredzéts sakotnéji
parnest maksliga vide sasniedzot TRL 6 [imeni un péc tam izstradat jaunas metodes augstas
gatavibas prototipu, sasniedzot TRL 8 limeni.

4.2.Detalizéts veicamo darbu un atbildibu sadalijums

Aktivitate Nr.1. petijumam “Digitala darba satura klasifikacija amata ietvaros, darba veidu
noteikSana”

(Starpposma rezultata planotais termins — 31.03.2027.)
Ripnieciska pétijuma laika planots:

Darbiba Izpilda Zinatniskas Izpilda SIA ABC
institucijas pétnieki software eksperti
Analizét saistito  zinatnisko literatiru  par X

algoritmiem / metodém / pieejam, kas tiek
izmantotas pétijuma uzdevuma risinasana

Izstradat un formalizét darba veidu ontologiju, X X
definéjot amata ietvaros lietojamas darba
kategorijas, pieméram, rutina, apmaciba/zinasanu
apguve, vadiba un koordinéSana, attistiba,
analttiskais darbs, klientu atbalsts un citas
nepiecieSamas kategorijas.

Definét divpakapju jeb hierarhiskas analizes X X
arhitektdru, nosakot analizes plismu no digitala
satura vienbas apstrades Iidz klasifikacijas
rezultatam.

Sagatavot un apstradat turpmakai analizei datu X
kopu, kas ieklaus IT sistému lietotaju raditu un
lietotu digitalo saturu pietieckama detalizacijas
[Tment.
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Izstradat amatu un kvalifikacijas Ilimenu profilu X X
koncepciju, nosakot, ka veidojami sagaidamo
darba veidu proporciju etaloni dazadiem
kvalifikdcijas [Tmeniem, pieméram, jaunakajam
specialistam, specialistam un vecakajam
specialistam.

Konstruét digitala satura analizes modelus un veikt X
laboratorijas eksperimentus, optimiz€jot analizes
algoritmus un nosakot efektivakas pazimju kopas,
datu klasifikacijas un reprezentacijas panémienus
digitala satura analizei.

Izveidot tehnologiskos komponentus datu kopas glabasanai, apstradei un rezultatu
saglabasanai:

Datu glabatuve sakumdatu, starprezultatu un gala X
rezultatu glabasanai

AI/ML algoritmi  digitala satura analizei un X
klasifikacijai
Komponents vai matematiskais algoritms, kas X

nodroSinds  eksperimentos iegito  rezultatu
salidzinasanu

Sasniegtie rezultati:

Izstrddata metode digitala darba satura X

klasifikacijai amata ietvaros, darba veidu

noteikSanai

Izveidoti tehnologiskie komponenti izstradatas X X

metodes atbalstam un veikta galveno komponentu
integracija, un to kopdarbiba ir parbaudita
laboratorijas vidé

Sagatavots dokuments “Hierarhiskas darba satura X X
analizes metodes specifikacija”

Sagatavots dokuments “Literatiras apskats”

Sagatavots dokuments “Eksperimentu apraksts un X X
metodes laboratorijas validacijas atskaite”
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Aktivitate Nr.2 pétijumam “Digitala darba satura klasifikacija amata ietvaros, darba veidu

noteikSana’.

(Starpposma rezultata planotais termins — 31.07.2027.)

Aktivitates ietvaros ir planots:

Darbiba

Izpilda  Zinatniskas
institucijas péetnieki

Izpilda SIA ABC software
un eksperti

Veikt m

maksligi

Laboratorijas vide tiks nodrodinata ABC
software datu centra un/vai Azure
makonskaitloSanas platfoma

Tiks nodro8inati ETL procesi apmacibas
datu kratuves aizpildiSanai

Metodes realizacija izvéléta platforma

Modela apmaciba un uzturéSana (ar
papildus apmacibu)

Jauno pieméru testéSana un kvalifikacija
(pieméram, izmantojot kads API)

Vizuala rezultatu prezentacija

JanodroSina  visu  izveidoto  procesu
horizontalo mérogosanu (péc iespéjas)

Izstradat digitala satura analizes modela
atbalsta prototipa primaras funkcionalas
prasibas

Izstradat algoritma funkcionals apraksts

Integrét jaunas metodes funkcionalitati
prototipa alfa versija

Validét tehnologiju makslhgi radita vide

Apkopot  pétijuma  starprezultatus un
sagatavot divu zinatnisko publikaciju
sakotnéjas versijas

Sasnieqtie rezultati:

Izstradata jaunas metodes tehniska
specifikacija

Izstradata jaunas metodes prototipa alfa
versija un veikta funkcionalitates validacija
maksliga vide

Aktivitate Nr.3 pétijumam “Digitala darba satura klasifikacija amata ietvaros, darba veidu

noteikSana” .
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(Gala rezultata planotais termins —

Aktivitates ietvaros ir planots:

30.11.2027.)

Darbiba

Izpilda Zinatniskas institlcijas
pétnieki

Izpilda SIA ABC software
eksperti

Sagatavot realai videi pietuvinatu
vidi ar gandriz realiem datiem

X, par savu komponenti

X, par savu komponenti

Sagatavot un publicét divus
zinatniskos rakstus, kas indekséti
Web of Science, SCOPUS, ERIH
(A vai B) ScienceDirect vai
Elsevier datubazeés;

MKN 34 70.3.punkts

X

Pilnveidot tehnisko specifikaciju,
papildinot to ar uzlabojumiem,
kuru nepiecieSamiba konstatéta
péc aktivitaté 2 prototipa alfa
versijas testéSanas

Pilnveidot  jaunas metodes
prototipu un veikt ta darbibas
parbaudi I1dz ta galigajai formai —
prototipa beta versija

X, par savu komponenti

X, par savu komponenti

Sasnieqtie rezultati:

lesniegtas  publicéSanai divas
zinatniskas publikacijas, atbilstosi
MKN34 70.3.punktam.

Izveidota digitala darba satura
klasifikacijai amata ietvaros,
darba veidu noteikSanai metode

Péc nepiecieS8amibas aktualizéta
digitala satura analzes,
novértéSanas un klasificéSanas
metodes tehniska specifikacija
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